Biuletyn Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty
w Bydgoszczy

Adres artykutu: https://bip.kuratorium.bydgoszcz.pl/artykul/80-283-wymagane-
dokumenty-i-oswiadczenia

wymagane dokumenty i oswiadczenia

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia niezbedne

e zyciorys/CV i list motywacyjny

e oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
naboru na stanowisko .................... w Kuratorium Oswiaty w Bydgoszczy

e oSwiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e oSwiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo
lub umysSine przestepstwo skarbowe

e kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w
zakresie wyksztatcenia

e kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie polskiego obywatelstwa lub
osSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

e kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w
zakresie doswiadczenia zawodowego/stazu pracy

e kopie sSwiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu lub kopie innych
dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy, w tym staz pracy pedagogicznej albo
staz pracy w szkole wyzszej

Kopie dodatkowych dokumentow i oswiadczen

wymaganych w celu potwierdzenia spetniania dodatkowych wymagah okreslonych w
ogtoszeniu o naborze w zaleznosci od stanowiska na ktére prowadzony jest nabér, np.:

e kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie przygotowania pedagogicznego

e kopie dokumentéw potwierdzajgcych ukohczenie form doskonalenia w zakresie
administracji lub zarzadzania

e kopia aktu nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub
dyplomowanego

e kopia zaswiadczenia o ukonczeniu doskonalenia w zakresie ewaluacji zewnetrznej
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e oSwiadczenie kandydata o niekaralnosci zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi

e kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc¢ - w przypadku
kandydatek/kandydatéw, zamierzajgcych skorzystac z pierwszehstwa w
zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdg sie w gronie najlepszych
kandydatek/kandydatéw

Uwagi

Kazde oswiadczenie, w tym oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celéw naboru, powinno by¢ opatrzone datg i wtasnorecznym podpisem.
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